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INVESTIE?

Pourtant,
que mon handicap
soit visible ou non,
j’ai deux fois

plus de risques
d’étre au chomage
que la moyenne
des Francgais.
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Rejoignez-nous sur les réseaux sociaux !
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Paur scanner, télécharg ez fapp Unitag
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Pour scanner, téléchargez 'app Unitag
gratuite sur unitag io/app

AUVERGNE-RHONE-ALPES

www.ladapt.net

Association loi 1901, reconnue d’utilité publique
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Voir le teaser

Lyon
69
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Des personnes en situation de handicap, démarchent en bindme toutes les entre-
prises d’un secteur geographique repére, pour collecter des offres d’emploi, de
stages, d’alternance. De 8h a 16h

Chamaliéres Petit déjeuner
63 Sensibilisation au Handicap Invisible

Au sein de I'entreprise FRANCE 3 Auvergne et autour d'un petit déjeuner cafés /croissants. L'objectif
sera de sensibiliser les salaries de I'entreprise France 3 Auvergne au handicap et plus particulierement
au handicap invisible. Explication du handicap invisible et de la Iésion cerébrale acquise par une psy-
chologue spécialisée en neuropsychologie et preconisations d'un ergothérapeute.

Bourg 01 15-16-18 Exposition « EMPLOI & PREJUGES »
Lyon 69 Nov.
Clermont 63 et =y

LADAPT sensibilisera les collaborateurs de I'’ARS AuRA a la question du handicap en entreprise via une
exposition graphique, colorée et impactante dont la baseline est : “les clichés ont la vie dure, depas-
sons-les !”. L’objectif de cette exposition est de prouver que tout collaborateur en entreprise, handica-
peé ou non, est victime de représentations, qu’elles soient négatives ou positives. 12 panneaux seront
deployés, mettant en perspective de fagon dynamique les steréotypes qui touchent les travailleurs
handicapés.

Fragilité psychique, Travail et Emploi,

CQ des solutions
R

messidor

Vénissieux 16
69 Now.

Depuis plusieurs decennies Messidor et LADAPT sont engages dans le retour au travail et la mise en
emploi de personnes en situation de handicap. Pour cet évenement, Messidor et ses partenaires, Pole
Emploi, I'Agefiph et Cap Emploi présenteront les activités et les dispositifs d‘accompagnement qui
conduisent a l'insertion en milieu ordinaire de travail et concourent a I'inclusion dans la cité. Tout pu-
blic, de 14h a 16h. Pour plus d’informations : direction.rhone@messidor.asso.fr
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HANDICAFE

Connecté

Lyon o )
69 Nov. Handicafé Connecté

Des rencontres virtuelles qui rassemblent des personnes handicapées en recherche d’emploi, des étu-
diants en situation de handicap en recherche de lieux de stage et des employeurs en recherche de
candidats. De 13h30 a 17h

Day Partout en France, I'opération DuoDay
permettra la formation de duos entre

Auvergne - .
A des personnes en situation de handi-
Rhone » . .
cap et des professionnels volontaires
Alpes Plus d’infos sur dans de nombreuses entreprises, col-
www.duoaay.fr lectivités ou associations !
Lyon Les Ateliers du rétablissement ﬂﬂ )\
69 en sanité mentale SANTE MENTALE FRANCE

Accompagner - Soigner - Entreprendre

Cet évenement a pour ambition de rassembler toutes les parties prenantes régionales de la santé
mentale afin de mettre en lumiére les démarches orientées rétablissement, existantes ou en réflexion,
favoriser les échanges de bonnes pratiques et I'inspiration mutuelle, et mieux comprendre comment
créer les conditions du pouvoir d'agir. Public : Personnes concernées par les troubles psychiques, pro-
fessionnels et bénéevoles. De 8h30 a 17h30.

Pour plus d’informations : benedicte.cabrol@coordination69.asso.fr

Auvergne Webinaire : Paccés a I'emploi pour les
Rhone personnes en situation de handicap.
Alpes Echanges France/Allemagne

Webinaire coorganisé avec notre partenaire Allemand autour de I'accés a I'emploi

pour les personnes en situation de handicap. Deux vidéos sont prévues afin de  S’inserire
montrer I'inclusion a I'emploi : présentation d’un hotel inclusif du coté de I'Alle-
magne et présentation de Gaétan, un jeune en alternance par le dispositif emploi
accompagneé du coté de la France. Un temps d’échange est prévu avec les per-
sonnes interviewées dans les videos pour aborder les différences entre ces deux
pays. Puis un autre temps est dédié aux participants qui souhaitent nous poser des
questions. Cet évenement permet de mettre en avant I'inclusion a I'emploi, et de
Voir ce qui est fait, et comment cela est fait par la vision de deux pays différents. Via
Zoom, de 14h a 15h30

i Missions Locales
Auvergne-Rhone-Alpes

Décines Job’A’Venir

69

Evénement d'envergure, Job'A’Venir revient cette année afin de mettre en lien des entreprises qui
éprouvent des difficultés a identifier et recruter des profils ayant les savoir-étre souhaités et des
jeunes issus des Missions Locales en recherche d'emploi. De 13h a 17h.

Pour plus d’informations : ¢.orenes@mlbdm.org

Auvergne Webinaire : les opportunités d’accés
Rhone a ’emploi et Ia formation
Alpes dans les zones rurales
S’inscrire

Webinaire animé par Anne-Cécile Baudier de LADAPT Ain, avec la participation de
la chambre d'agriculture de I'lsere. Témoignages d'un ou plusieurs jeunes vivant
en zones rurales (difficultés rencontrées). Puis participation de plusieurs acteurs
qui mettent en avant les possibilités et solutions existantes face aux probléma-
tiques liées a la ruralité. Acteurs préesents : Mobilib, Chambre d'Agriculture de
I'lsere, Graine d'Emploi, Cap Emploi, FRSEA. Via Zoom, de 14h a 15h30

CONTACT

Laurine DIAS
0472715970
06 03 43 99 25
inclusionpro69@Iladapt.net

Infos, horaires, adresses :
www.semaine-emploi-handicap.com



